Softwaretester Qualitatssicherung (m/w) mit Perspektive zur
Teamleitung fiir einen fiihrenden Hersteller von vernetzter THOMANN

. . . " PERSONALBERATUNG
Hard-/Software im Abrechnungsbereich im Miinsterland

Das Unternehmen

Wir suchen flr unseren Auftraggeber, einen fiihrenden Hersteller von vernetzter
Hard-/Software im Abrechnungsbereich, einen erfahrenen Softwaretester im
Bereich der Qualitdtssicherung (m/w) mit der Perspektive zur Teamleitung fur die

Geschaftszentrale im Minsterland. Das weltweit agierende Unternehmen mit Eintrittsdatum:
einer dreistelligen Mitarbeiterzahl zeichnet sich insbesondere durch seine zum nachstmaglichen
Technologie- und Innovationsfiihrerschaft aus und vertreibt seine Produkte Zeitpunkt

ausschlieRlich iber Fachhandelspartner.
Anstellungsverhaltnis:

Die Unternehmenskultur ist gepragt von einem kollegialen Teamgedanken und vollzeit/Festanstellung

einem respektvollen Umgang untereinander. Nicht zuletzt wird durch flache
Hierarchien, ein Gesundheitsmanagement und regelmafigen Teamevents flr ein

Arbeitsort:

Minsterland
angenehmes Arbeitsklima gesorgt.

Reisetatigkeit:
nicht gegeben

lhre Aufgabenstellung

Als Softwaretester Qualitatssicherung (m/w) mit Perspektive zur Teamleitung sind
Sie innerhalb eines dreikdpfigen Teams fiir den Ausbau der Testabdeckung durch
automatisierte Softwaretests zustandig. Im Zuge dessen sind Sie im Team
verantwortlich  fir die Weiterentwicklung der Software-Qualitat durch
unterschiedliche Test-Methodiken und -Prozesse. Dabei arbeiten Sie eng
zusammen mit den agilen Entwicklungsteams und unterstitzen diese bei der
Erstellung von Teststrategien bis zur Freigabe.

Weiterhin gehdrt die Darstellung der Testabdeckung und Testergebnisse zur
Bewertung der Softwarequalitdt zu lhren Aufgaben. Aufgrund der hohen
Qualitatsanspriiche des Unternehmens sind Sie in dem Zusammenhang auch fiir
den  Ausbau  des  Experten-Netzwerks  fir ein  System-  und
unternehmensiibergreifendes Testen sowie fiir die unternehmensweite
Verbreitung der besten Verfahren (,best-practice-sharing®) zustandig.

= Perspektivische Ubernahme der Teamleitung
= Ausbau der Testabdeckung durch automatisierte Softwaretests
innerhalb eines dreikdpfigen Teams
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Stellenprofil | Softwaretester Qualitatssicherung (m/w) mit Perspektive zur Teamleitung

= Weiterentwicklung der Software-Qualitat durch Test-Methodik, -
Prozesse und unterstitzenden Tools

= Unterstitzung bei Erstellung von Teststrategien in den agilen
Entwicklungsteams bis zur Freigabe

= Darstellung der Testabdeckung und Testergebnisse zur Bewertung der
Softwarequalitat

=  Ausbau des Experten-Netzwerks fir ein System- und
unternehmenstbergreifendes Testen sowie Verbreitung der besten
Verfahren (,best-practice-sharing®)

lhre erforderlichen Qualifikationen

THOMANN

PERSONALBERATUNG

Sie verfligen (iber eine Ausbildung als Anwendungsentwickler oder haben ein
abgeschlossenes Studium im mathematischen-, naturwissenschaftlichen- oder
informationstechnischen Bereich. Dartiber hinaus haben Sie eine mindestens
dreijahrige Berufserfahrung im Bereich Softwaretests/Testautomatisierung,
Alternativ sind  Sie Quereinsteiger mit entsprechender einschlagiger
Berufserfahrung. Winschenswerterweise besitzen Sie eine Zertifizierung im
LAdvanced” Level, wie beispielsweise zum ISTQB Certified Tester.

Weiterhin haben Sie Erfahrungen mit unterschiedlichen Betriebssystemen
(insbesondere Windows und Linux) und Plattformen (auch webbasiert). Darliber
hinaus haben Sie Erfahrungen mit Testmanagement-Werkzeugen und
Continuous Delivery. Mindestens eine Scriptsprache, wie beispielsweise Lua, ist
lhnen gelaufig. Sie zeigen sich dynamisch und sind engagiert. Eine konstruktive
Losungs- und Projektorientierung ist fir Sie ebenso selbstverstandlich wie ein
starkes Interesse an strukturierten und prozessbasierten Ablaufen. Sie gehen
dabei mit Spalt und Leidenschaft vor. Abstraktes Denkvermégen und analytische
Fahigkeiten sowie Teamfahigkeit, Kreativitat und Belastbarkeit runden Ihr Profil
ab. FlieRende Deutschkenntnisse sowie ein gutes, technisches Englisch ist fiir den
Umgang untereinander und mit Handblchern notwendig,

= abgeschlossene Berufsausbildung (z.B. Anwendungsentwickler),
Studium (z.B. naturwissenschaftlich, mathematisch oder Informatik)
oder Quereinstieg mit entsprechender Berufserfahrung

= mindestens dreijahrige einschlagige Berufserfahrung im Bereich
Softwaretests/Testautomatisierung

= Erfahrungen mit unterschiedlichen Betriebssystemen (insbesondere
Windows und Linux) und Plattformen (auch webbasiert)
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Stellenprofil | Softwaretester Qualitatssicherung (m/w) mit Perspektive zur Teamleitung
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= Erfahrung mit Testmanagement-Werkzeugen und Continuous Delivery
= Programmierkenntnisse in mindestens einer Scripting Sprache (z.B.
Lua)
= gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
= konstruktive Losungs- und Projektorientierung
= starkes Interesse an strukturierten und prozessbasierten Ablaufen
= abstraktes Denkvermdgen und analytische Fahigkeiten sowie
Teamfahigkeit, Kreativitdt und Belastbarkeit
= Zertifizierungim ,Advanced® Level (z.B. ISTQB Certified Tester) oder
vergleichbare Qualifikation
= Fihrungserfahrung
Was der Auftraggeber lhnen bietet
Neben einem unbefristeten Arbeitsverhdltnis erwartet Sie ein attraktives
Gehaltsmodell und umfangreiche Sozialleistungen wie z.B. eine steuerfreie Gut-
habenkarte. Darlber hinaus haben Sie ein Gleitzeitkonto, 28 Urlaubstage und
flexible Arbeitszeiten. Weiterhin hat jeder Mitarbeiter die Mdoglichkeit, ein
Firmenfahrzeug als Vertragsbestandteil zu erhalten. Kostenlose Parkplatze stehen
lhnen vor dem Firmengebaude zur Verfligung. Auch auf den Bereich
Gesundheitsmanagement wird im Unternehmen viel Wert gelegt.
Weiterhin erwartet Sie ein modernes Arbeitsumfeld sowie ein angenehmes
Betriebsklima in einem interkulturellen und engagierten Team. Das Betriebsklima
wird durch regelmalig stattfindende Firmen- und Abteilungsevents geférdert. Das
Unternehmen bietet einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit individuellen
Karriereperspektiven  sowie  regelmaltig  stattfindenden  Fort-  und
Weiterbildungen. Zudem erwartet Sie ein vielfdltiges Betatigungsfeld, welches
Ihnen selbststéandiges und eigenverantwortliches Arbeiten ermdglicht.
= unbefristeter Arbeitsvertrag
= attraktives Gehaltsmodell und umfangreiche Sozialleistungen wie z.B.
steuerfreie Guthabenkarte
= 28 Urlaubstage pro Jahr zzgl. Urlaub an Weihnachten und Silvester
= Gleitzeitkonto
= flexible Arbeitszeit
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Stellenprofil | Softwaretester Qualitatssicherung (m/w) mit Perspektive zur Teamleitung
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= flrjeden Mitarbeiter die Moglichkeit eines Firmenfahrzeugs
= kostenlose Parkplatze
= regelmafig stattfindende Teamevents
= Gesundheitsmanagement
= moderne Arbeitsplatze und ein Umfeld zum Wohlfiihlen
= regelmafig stattfindende Fort- und Weiterbildungen in Form von
Inhouse Schulungen
=  Mitarbeitin spannenden Projekten in einem interkulturellen Team
= individuelle Karriereperspektiven, wie beispielsweise zum Teamleiter
= vielfaltiges Betatigungsfeld, welches selbststandiges und
eigenverantwortliches Arbeiten ermdglicht
Bitte beachten Sie: Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir im Text durchgehend nur die
mannliche Form - allerdings sind alle von uns verwendeten Ausdriicke in weiblicher und mannlicher
Form zu verstehen.
lhr Ansprechpartner bei Riickfragen
Bei Interesse an der angebotenen Stelle senden Sie uns bitte umgehend eine
aussagekraftige elektronische Bewerbung mit frihestmoglichem Eintrittstermin
und Ihren Gehaltsvorstellungen an tv@thomann-personalberatung.de. Fir
Riickfragen stehen wir jederzeit zur Verfiigung,
Projektleitung
Tel.: +49 (0)251 70 36 90 - 20
Fax: +49 (0)251 703690 - 21
tv@thomann-personalberatung.de
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