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Stellenprofil 

Manager (m/w) im Bereich IFRS-Konsolidierung für eine 
wachstumsstarke Unternehmensberatung in Düsseldorf 

 

Das Unternehmen 

 
Wir suchen für unseren Auftraggeber, eine wachstumsstarke 

Unternehmensberatung in Düsseldorf, einen hoch motivierten und dynamischen 

Manager (m/w) für die finanzielle Konsolidierung nach IFRS. Die Kernbereiche 

unseres Auftraggebers liegen in der fachlichen und technischen Beratung von 

Konsolidierungen nach IFRS sowie Reporting- und Konsolidierungslösungen. 

Dabei vertritt das Unternehmen die Philosophie stets zuverlässig, effizient und 

verbindlich zu sein. Zum Kundenstamm des Unternehmens zählen diverse DAX- 

und MDAX-Unternehmen in Deutschland sowie CAC 40 Firmen in Frankreich. Ziel 

des Unternehmens ist es, die Anforderungen und Optimierungspotenziale der 

Kunden schnell und effizient zu erfassen, um maßgeschneiderte Lösungen bieten 

zu können.  

 

Das Unternehmen wurde 2013 gegründet und befindet sich seitdem im stetigen 

Wachstum. Innerhalb kürzester Zeit konnten viele interessante Langzeitprojekte 

gewonnen werden, wobei  die Auftragszahl weiter ansteigt. Das internationale 

Team operiert in drei Sprachen: Englisch, Deutsch und Französisch. Die 

Mitarbeiter sind hochqualifizierte Experten, wobei in einer kollegialen Atmosphäre 

gearbeitet wird. Durch die sich untereinander ergänzenden Fähigkeiten des 

Teams wird technisches Know-how mit Fachkompetenz kombiniert. Die große 

Expertise und der Zusammenhalt des Teams bieten die Möglichkeit zur 

persönlichen Entfaltung und Weiterbildung. Die Unternehmenskultur ist geprägt 

von Kollegialität, ambitionierten und dynamischen Beratungspersönlichkeiten 

sowie einer hohen Internationalität.  

 

Ihre Aufgabenstellung 

 

In Ihrer Rolle als Manager (m/w) IFRS-Konsolidierung sorgen Sie für den Aufbau 

eines neuen Geschäftsbereiches im Gebiet der IFRS-Konsolidierung basierend auf 

Systemen wie SAP BPC, Hyperion Financial Management (HFM) und deren 

Derivate. Neben der proaktiven Erweiterung des Kundenstammes beraten Sie 

bereits bestehende namhafte Unternehmen und Konzerne in technischen wie 

fachlichen Fragestellungen der finanziellen Konsolidierung. Das 

Aufgabenspektrum reicht von der Anforderungsanalyse über die Produktivname 

bis hin zur fachlichen Analyse der aufbereiteten Daten.  Dabei fungieren Sie als 

technischer Ansprechpartner für die Migration und Aktualisierung der jeweiligen 

Systeme. Des Weiteren sorgen Sie für die erfolgreiche Planung und Durchführung 

des Testmanagements und erstellen Benchmarks der bestehenden 

Eintrittsdatum:  

Zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 
 
Anstellungsverhältnis: 

Vollzeit-Festanstellung 
 

Arbeitsort:  

NRW, Düsseldorf 
 

Reisetätigkeit: 

80% deutschlandweit, 
teilweise Europa 
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Überblick 
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Stellenprofil | Manager (m/w) IFRS Konsolidierung  im Raum Niederrhein 

 

Softwareumgebung. Neben der Durchführung von Key-User-Schulungen 

begleiten Sie die Projektteams vor Ort im gesamten Projektverlauf.  

 
Die Aufgaben im Überblick: 
 
� Aufbau eines neuen Geschäftsbereiches im Gebiet der IFRS Konsolidierung 

� Proaktive Erweiterung des Kundenstammes 

� Beratung aus einer Hand von der Projektanforderung über die 

Produktivname bis zur fachlichen Analyse der aufbereiteten Daten im 

Bereich der Konsolidierung von IFRS Standards 

� Technischer Ansprechpartner für Migrationsverfahren und Aktualisierung 

der Konsolidierungs- und Rechnungslegungssoftware etwa SAP BPC oder 

HFM 

� Planung und Durchführung des Testmanagements 

� Benchmarking der bestehenden Softwareumgebung 

� Nachbetreuung und Durchführung von Key-User Schulungen  

� Leitung von Projekt- und Kundenteams 

 

Ihre erforderlichen Qualifikationen 

 
Idealerweise haben Sie ein abgeschlossenes Studium der 

Wirtschaftswissenschaften, der Informatik oder ein vergleichbares Studium. 

Weiterhin verfügen Sie über mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in der 

Beratung im Bereich Finanzdienstleistungen sowie im Bereich der IT-Lösungen für 

die Finanzindustrie oder Buchhaltungssoftwarelösungen. Sie erfassen gerne die 

Initiative und bringen den starken Willen mit, das Unternehmen entscheidend 

weiter zu entwickeln.  Darüber hinaus konnten Sie bereits erste 

Führungserfahrung in der Position eines Projektleiters sammeln. Sie bringen gute 

Kenntnisse in MS Access, Excel sowie in relevanten Buchhaltungsprogrammen, 

beispielsweise SAP BPC, HFM oder SAP R/3 mit. Verhandlungssichere 

Englischkenntnisse stellen für Sie genauso wenig ein Problem dar wie die sehr 

gute Anwendung der deutschen Sprache. 

 

Sie verfügen über eine hoch motivierte und unternehmerische Persönlichkeit und 

starke kommunikative Kompetenzen. Eine analytische, dynamische, 

aufgeschlossene und pragmatische Denkweise ist charakterisierend für Sie, wobei 

Sie sich für eine selbstständige Arbeitsweise begeistern können. Der Besitz eines 

Pkw-Führerscheins Klasse B rundet Ihr Profil ab. Idealerweise verfügen sie über 

fundierte Kenntnisse in der Logik von relationalen Datenbanken und SQL.  

Darüber hinaus sind Grundkenntnisse in SAP-FC oder ähnlichem, PHP, JAVA, CSS 

und VBA sowie in Französisch wünschenswert.  
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Must-have-skills 

� Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften oder Informatik 

� Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der Beratungstätigkeit im Bereich 

der Finanzdienstleistungen 

� Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich der IT-Lösungen für die 

Finanzindustrie oder Buchhaltungssoftware Lösungen 

� Initiierende Handlungsweise und den starken Willen das Unternehmen 

entscheidend weiter zu entwickeln 

� Führungserfahrung in der Position des Projektleiters 

� Gute Kenntnisse in MS Access, Excel sowie in relevanten 

Buchhaltungsprogrammen wie SAP BPC, HFM oder SAP R/3  

� Verhandlungssichere Englisch- und sehr gute Deutschkenntnisse 

� Eine hoch motivierte und unternehmerische Persönlichkeit mit starken 

kommunikativen Kompetenzen  

� Analytische, dynamische, aufgeschlossene und pragmatische Denkweise 

mit einer Begeisterung für selbstständiges Arbeiten 

� Besitz eines Pkw-Führerscheins Klasse B  

Nice-to-have-skills  

� Kenntnisse in der Logik von Datenbanken (SQL) 

� Grundkenntnisse SAP-FC oder ähnlichem sowie PHP, JAVA, CSS und VBA 

� Grundkenntnisse in Französisch 
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Was der Auftraggeber Ihnen bietet 

 

Es erwarten Sie anspruchsvolle und abwechslungsreiche Managementaufgaben 

innerhalb einer kollegialen, persönlichen und teamorientierten Atmosphäre. Ihre 

Kollegen sind professionelle Berater, die offene Kommunikation sowie Freiraum 

für Ideen ohne „Ellenbogenmentalität“ bieten. Der Auftraggeber bietet Ihnen die 

Möglichkeit das Unternehmen maßgeblich mit zu entwickeln. Die Koordination 

Ihres persönlichen Zeitmanagements obliegt dabei Ihnen selbst. Außerhalb Ihrer 

deutschland- und teilweise europaweiten Reisetätigkeit können Sie Ihren 

Aufgaben im Home-Office nachgehen und somit Ihren Wohnort frei wählen.  

 

In einer Anstellung bei unserem Auftraggeber können Sie sich sicher sein, dass die 

Rahmenbedingungen Ihrem überdurchschnittlichen Potenzial gerecht werden. 

Es ist ganz klar im Sinne des Unternehmens, seine Mitarbeiter zu motivieren und 

zu fördern. Es erwartet Sie eine langfristige und spannende Perspektive: Sie 

können hier von einer exzeptionellen Chance profitieren, Teil eines erfolgreichen 

und wachsenden Unternehmens zu werden. 

 
Die Vorzüge der Stelle im Überblick: 
 

� Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Beratungsaufgaben 

� Persönliche und teamorientierte Atmosphäre 

� professionelle Berater-Kollegen 

� Offene Kommunikation und Freiraum für Ideen 

� Hohes Maß der Einflussnahme an der Unternehmensentwicklung 

� Flexible Arbeitszeiten 

� Freie Wahl des Wohnortes 

� Überdurchschnittliche Rahmenbedingungen 

� Langfristige und spannende Perspektive 

 
Bitte beachten Sie: Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir im Text durchgehend nur die 
männliche Form – allerdings sind alle von uns verwendeten Ausdrücke in weiblicher und männlicher 
Form zu verstehen.  
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Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen 

 
Bei Interesse an der angebotenen Stelle senden Sie uns bitte umgehend eine 
aussagekräftige elektronische Bewerbung mit frühestmöglichem Eintrittstermin 
und Ihren Gehaltsvorstellungen an db@thomann-personalberatung.de. Für 
Rückfragen stehen wir jederzeit zur Verfügung. 
 

Ihr Ansprechpartner 

 
Daniel Bögemann 
Projektleitung 

 
Tel.: +49 (0)251 70 36 90 – 12 
Fax: +49 (0)251 70 36 90 – 21 
db@thomann-personalberatung.de 

 

 

 

 


