Senior Consultant (m/w) OpenText Output Management fiir

eine filhrende Technologieberatung an einem Standort THOMANN

PERSONALBERATUNG

in Stuttgart

Das Unternehmen

Wir suchen flr unseren Auftraggeber, eine fihrende Technologieberatung, einen
motivierten und versierten Senior Consultant (m/w) OpenText flr den
Themenbereich Output Management fir einen Standort in Stuttgart. Das
Unternehmen mit dreistelliger Mitarbeiterzahl ist an mehreren Standorten in Eintrittsdatum:
Deutschland sowie im europdischen Ausland vertreten. Das Leistungsspektrum ab sofort
umfasst neben der IT-Beratung und IT-Dienstleistung insbesondere Enterprise-
Strategien. Dabei deckt das Unternehmen die gesamte Prozesskette von der
Beratung (iber die Durchfiihrung bis zur Betreuung des laufenden Betriebs ab.

Anstellungsverhaltnis:
Vollzeit/Festanstellung

Arbeitsort:
Kernleistungen sind insbesondere die Organisations- und Prozessberatung, das Stuttgart

Projektmanagement, Softwareengineering und Systemintegration sowie das
Informationsmanagement. Die Unternehmenskultur ist von einer flachen Reisetatigkeit:
Hierarchie und einem sehr personlichen und unterstitzenden Miteinander projektabhangig
gepragt. Aulerdem versteht sich das Dienstleistungsunternehmen als sehr

innovative Unternehmensberatung, die ihren Mitarbeitern viel

Gestaltungsspielraum ermaglicht.

lhre Aufgabenstellung

Als Senior Consultant (m/w) OpenText fir den Themenbereich Output
Management arbeiten Sie in einem Projekt- und Beraterteam innerhalb bereits
laufender Projekte bei einem fiihrenden Automobilhersteller. Innerhalb der
Projekte sind Sie flr die Beratung, Konzeption, Planung und Realisierung von
anspruchsvollen Enterprise Content Management Projekten auf Basis aktuellster
OpenText Produkte zustandig. Dabei steht die Optimierung der Kundenlésungen
und -prozesse sowie die Begleitung des kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses an erster Stelle. Weiterhin gehdrt die Planung und
Durchfithrung von Migrationen bestehender ECM-L&sungen zu hren Aufgaben.

Dazu organisieren und moderieren Sie Projekt- und Schnittstellenworkshops,
um die Kunden langfristig bei der Umsetzung, der im Vorfeld entwickelten
Losungen  zu  unterstitzen.  Weiterfilhrend  sind  Sie  fir  die
Schnittstellenentwicklung und das Customizing verantwortlich. Innerhalb der
Projekte unterstitzen Sie ihren Teamleiter durch Empfehlungsgeschéaft und
Kontaktanbahnung bei der Gewinnung von Zusatz- und Folgeauftragen.
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=  Beratung, Konzeption, Planung und Realisierung von anspruchsvollen
Enterprise Content Management Projekten auf Basis aktuellster
OpenText Produkte

=  Optimierung der Kundenlésungen und -prozesse und Begleitung des
kontinuierlichen Verbesserungsprozesses durch Ideen und
Innovationen

= Planungund Durchfihrung von Migrationen bestehender ECM-
Losungen

= Unterstiitzung der Kunden beim Betrieb der entwickelten Losungen

=  Organisation und Moderation von Projekt- und
Schnittstellenworkshops

= Schnittstellenentwicklung und Customizing

= Mitwirkung beim strategischen Ausbau des Kunden- und
Auftragsportfolios durch Empfehlungsgeschéft und Kontaktanbahnung

lhre erforderlichen Qualifikationen

THOMANN

PERSONALBERATUNG

Sie bringen ein abgeschlossenes Hochschulstudium einer technischen oder
betriebswirtschaftlichen  Fachrichtung, eine abgeschlossene technische
Ausbildung oder einen vergleichbaren Bildungsabschluss mit. Dariiber hinaus
verfligen Sie Uber mehrjdhrige Beratungs- oder Entwicklungserfahrung in den
verschiedensten OpenText Produkten, wie beispielsweise Communication
Center Enterprise oder OpenText StreamServe. Des Weiteren haben Sie erste bis
fundierte Berufserfahrung in der Softwareentwicklung mit C#, Java und/oder
NET sowie Datenbankenntnisse in Oracle oder MS-SQL-Servern. Zusatzlich
haben Sie Erfahrungin T-SQL und PL/SQL.

Weiterhin verfiigen Sie Uber ein hohes Mall an Kommunikations- und
Analysefahigkeit.  Sie  Uberzeugen durch eine selbststandige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie durch Mobilitdt und Flexibilitat.
lhre kooperative, zielgerichtete und strategische Arbeitsweise erganzt sich mit
Ihrer hohen Einsatzbereitschaft zur Umsetzung neuer Ideen, Losungsansatze und
innovativer  Konzepte. AuRerdem sind sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse  aufgrund  der  nationalen  und  internationalen
Kundenkontakte unabdingbar.
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= abgeschlossenes Hochschulstudium einer technischen oder
betriebswirtschaftlichen Fachrichtung, abgeschlossene technische
Ausbildung oder vergleichbarer Bildungsabschluss
= mehrjéhrige Beratungs- oder Entwicklungserfahrung in mindestens
einem der folgenden OpenText-Produkte:
= Communication Center Enterprise
= OpenText StreamServe
=  OpenText StreamServe Persuasion
= eine Zertifizierung in mindestens einem der OpenText-Produkte
= Erfahrung in der Softwareentwicklung mit C#, Java und/oder .NET
= Datenbank Kenntnisse (Oracle, MS-SQL-Server)
= Erfahrung mit T-SQL und PL/SQL
= hohes Mafb an Kommunikations- und Analysefahigkeit, Mobilitat und
Flexibilitat
= selbstandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten
= hohe Einsatzbereitschaft zur Umsetzung neuer Ideen, Lésungsansatze
und innovativer Konzepte
= kooperative, zielgerichtete und strategische Arbeitsweise
= sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= erste Fihrungserfahrung

Was der Auftraggeber Ihnen bietet

THOMANN

PERSONALBERATUNG

Neben einem unbefristeten Arbeitsverhéltnis erwartet Sie eine attraktive
Vergltung und ein sicherer Arbeitsplatz aufgrund langfristig gesicherter
Beratungsprojekte  innerhalb  einer grofken und  wachstumsstarken
Unternehmensberatung.  Weiterhin  haben Sie die Maoglichkeit, ein
Firmenfahrzeug als Vertragsbestandteil zu erhalten. Zudem stellt thnen das
Unternehmen eine hervorragende technische Ausstattung fiir lhre Tatigkeit zur
Verfligung. Sie erwarten interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche
Projektaufgaben und die Mdéglichkeit, durch weitere Projekte einen groRen
Konzern  weiter zu  professionalisieren. Das  aktuelle  Projekt st
standortgebunden, Reisetatigkeit ist somit nur in Ausnahmeféllen erforderlich.
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Dariber hinaus bietet Ihnen das Unternehmen nachhaltige berufliche
Entwicklungs- und Karriereperspektiven, wie beispielsweise zum Projekt- und
Teamleiter. Unsere Erfahrung mit dem Kunden zeigt, dass lhnen das
Unternehmen innerhalb einer flachen Unternehmenshierarchie und einem sehr
personlichen Miteinander die Moglichkeit bietet, den Unternehmenserfolg mit
kurzen Entscheidungswegen ganz direkt mitzugestalten.

= unbefristeter Arbeitsvertrag

= attraktives Gehaltsmodell

= flexible Arbeitszeit

= die Moglichkeit eines Firmenfahrzeugs

= einensicheren, qualifizierten Arbeitsplatz innerhalb einer groken und
wachstumsstarken Unternehmensberatung

= interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Projektaufgaben

= langfristig gesichertes, standortgebundenes Beratungsprojekt

= eine hervorragende technische Ausstattung fir Ihre Tatigkeit

= nachhaltige berufliche Entwicklungs- und Karriereperspektiven, wie
beispielsweise zum Projekt- und Teamleiter

= aktuell standortgebundenes Projekt, Reisetatigkeit ist nurin
Ausnahmefallen erforderlich

= direkte Mitgestaltung des Unternehmenserfolges innerhalb einer
flachen Unternehmenshierarchie mit kurzen Entscheidungswegen und
sehr personlichen Miteinander

Bitte beachten Sie: Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir im Text durchgehend nur die
mannliche Form - allerdings sind alle von uns verwendeten Ausdriicke in weiblicher und mannlicher
Form zu verstehen.

THOMANN

PERSONALBERATUNG
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THOMANN
PERSONALBERATUNG
Ihr Ansprechpartner bei Riickfragen
Bei Interesse an der angebotenen Stelle senden Sie uns bitte umgehend eine
aussagekraftige elektronische Bewerbung mit frihestmoglichem Eintrittstermin
und lhren Gehaltsvorstellungen an tv@thomann-personalberatung.de. Fur
Riickfragen stehen wir jederzeit zur Verfigung.
Projektleitung
Tel.: +49 (0)251 70 36 90 - 20
Fax: +49 (0)251 70 36 90 - 21
tv@thomann-personalberatung.de
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