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Stellenprofil 

Backend-Entwickler (m/w) für ein spannendes 

Software-Startup-Unternehmen im westlichen 

Münsterland 

 

Das Unternehmen 

 

Wir suchen für unseren Auftraggeber, ein junges und spannendes Software-

Startup-Unternehmen im westlichen Münsterland, einen teamfähigen und 

innovativen Backend-Entwickler (m/w) zur Weiterentwicklung der firmeneigenen 

Software. Das junge und innovative Software-Unternehmen ist in stetigem 

Wachstum und benötigt tatkräftige Unterstützung, um diese Entwicklung mit 

voranzutreiben. 

 

Das Unternehmen ist spezialisiert auf den Bereich der Nutztierhaltung und 

entwickelt eine Software, welche die Schnittstelle zwischen Tierärzten und 

Nutztierhaltern abbildet. Diese Software beinhaltet komplexe Datenbanken, 

welche die Daten von allen Beteiligten zusammentragen. Im Vordergrund der 

Unternehmensphilosophie steht der Gedanke, den Austausch zwischen 

Tierärzten und Nutztierhaltern zu vereinfachen, um so unter anderem einen 

verantwortungsvollen Einsatz von Medikamenten zu gewährleisten. Dabei ist das 

Team geprägt von jungen Spezialisten sowie kreativen Köpfen, die im Bereich der 

Medizin und der Softwareentwicklung viel Erfahrung mitbringen. 

 

Ihre Aufgabenstellung 

 

Als Backend-Entwickler (m/w) sind Sie für die Betreuung des gesamten Software-

Lebenszyklus‘ zuständig. Dabei arbeiten Sie im Team aktiv am Design und an der 

Architektur der Software mit. Konkrete Aufgaben sind die Durchführung von 

Anforderungsanalysen, die Entwicklung der Software im Backend, die 

Bereitstellung der Software und das automatisierte Testen der Software. Ebenfalls 

sind Sie für Wartung und Support zuständig. 

 

Eine Ihrer Kernaufgaben ist die Schnittstellenprogrammierung zwischen der 

Software und den komplexen Datenbanken. Dabei kümmern Sie sich außerdem 

um die Softwareaufbereitung für Drittanbieter, um die nötigen Schnittstellen zu 

verbinden. 
 

Die Aufgaben im Überblick 
 

� Durchführung von Anforderungsanalysen 

� Entwicklung der Software im Backend 

� Bereitstellung der Software 

� Automatisiertes Testen 

� Wartung und Support 

� Schnittstellenprogrammierung zwischen Software und Datenbanken 

� Softwareaufbereitung für Drittanbieter 

 

Die Stelle im Überblick 
 
Eintrittsdatum:  

Ab sofort 

 

Anstellungsverhältnis: 

Vollzeit/Festanstellung 

 

Arbeitsort:  

Westliches Münsterland 

 

Reisetätigkeit: 

Keine 
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Ihre erforderlichen Qualifikationen 

 

Sie bringen eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Anwendungsentwickler 

oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Informatik mit oder 

verfügen über eine vergleichbare Qualifikation. Darüber hinaus können Sie 

mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Softwareentwicklung vorweisen. Sie 

verfügen über sehr gute Kenntnisse in C#, Java oder einer vergleichbaren 

objektorientierten Programmiersprache. Außerdem haben Sie Kenntnisse über 

aktuelle REST-Standards. Im Bereich der Schnittstellenkommunikation können 

Sie gute Kenntnisse vorweise und Sie verfügen über grundlegende SQL- und 

Access-Kenntnisse. Des Weiteren haben Sie Erfahrungen mit git. 

 

Darüber hinaus haben Sie idealerweise Kenntnisse im modularen Aufbau von 

Softwaresystemen und Kenntnisse im Bereich Continuous Delivery. Erfahrungen 

mit agilen Softwareentwicklungsmethoden wie SCRUM und KANBAN sind zwar 

nicht zwingend erforderlich, aber wünschenswert. Eine kreative Persönlichkeit 

und eine objektorientierte Denkweise runden Ihr Profil ab. 

 

Must-have-skills 
 

� Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Anwendungsentwickler 

(m/w) oder ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich 

Informatik oder etwas Vergleichbares 

� 3 bis 5 Jahre Erfahrung in der Software-Entwicklung 

� Sehr gute Kenntnisse in C#, Java oder einer vergleichbaren 

objektorientierten Programmiersprache 

� Kenntnisse über aktuelle REST-Standards 

� Gute Kenntnisse im Bereich der Schnittstellenkommunikation 

� Erfahrungen mit git 

� Grundlegende SQL- und Access-Kenntnisse 

 

Nice-to-have-skills 
 

� Kenntnisse im modularen Aufbau von Softwaresystemen 

� Kenntnisse im Bereich Continuous Delivery 

� Erfahrung mit agilen Softwareentwicklungsmethoden wie SCRUM und 

KANBAN 

� Eine kreative Persönlichkeit mit objektorientierter Denkweise 
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Was der Auftraggeber Ihnen bietet 

 

Neben einem interessanten Arbeitsplatz in einem spannenden Arbeitsumfeld 

erwartet Sie eine attraktive und faire Vergütung zzgl. betrieblicher Altersvorsorge. 

Zudem bietet Ihnen das Unternehmen anspruchsvolle und abwechslungsreiche 

Aufgaben, ein freundliches und wertschätzendes Miteinander und Freiräume zur 

Verwirklichung eigener kreativer Ideen. Entwicklungsmöglichkeiten und 

Karriereperspektiven sind vom Unternehmen gewünscht und werden gefördert. 

 

Darüber hinaus zeichnen sich die Führungskräfte des Softwareunternehmens 

durch einen kooperativen Führungsstil aus. Sie haben die Chance, Teil eines 

innovativen und spannenden Unternehmens zu sein, welches aussichtsreiche 

Zukunftsperspektiven bietet. Außerdem besteht nach der Einarbeitungsphase die 

Möglichkeit auf eine Home-Office-Regelung. Das Unternehmen bietet insgesamt 

einen modernen Technologiestack. 

 

 

 

Die Vorzüge der Stelle im Überblick 
 

� Ein interessanter Arbeitsplatz in einem spannenden Arbeitsumfeld 

� Eine attraktive, faire Vergütung zzgl. betrieblicher Altersvorsorge 

� Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben 

� Die Möglichkeit, die Nutztierhaltung qualitativ zu verbessern 

� Ein freundliches und wertschätzendes Miteinander und Freiräume zur 

Verwirklichung kreativer Ideen 

� Entwicklungsmöglichkeiten und Karriereperspektiven 

� Kooperativer Führungsstil 

� Die Möglichkeit, Teil eines innovativen und spannenden Unternehmens 

zu sein, mit aussichtsreichen Zukunftsperspektiven 

� Die Möglichkeit auf Home-Office nach einer gewissen 

Einarbeitungsphase 

� Moderner Technologiestack 
 

 

Bitte beachten Sie: Aufgrund der besseren Lesbarkeit verwenden wir im Text durchgehend nur die 
männliche Form – allerdings sind alle von uns verwendeten Ausdrücke in weiblicher und männlicher 

Form zu verstehen.  
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Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen 

 

Bei Interesse an der angebotenen Stelle senden Sie uns bitte umgehend eine 

aussagekräftige elektronische Bewerbung mit frühestmöglichem Eintrittstermin 

und Ihren Gehaltsvorstellungen an rs@thomann-personalberatung.de. Für 

Rückfragen stehen wir jederzeit zur Verfügung. 

 

Ihr Ansprechpartner 

 
Ron Sulek 
Projektleitung 

 

Tel.: +49 (0)251 70 36 90 – 17 

Fax: +49 (0)251 70 36 90 – 21 

rs@thomann-personalberatung.de 

 

 

 

 

 

 


